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Adhérer

Pour cibler sa recherche de poste idéal en
fonction de ses aspirations, besoins et
attentes, il est nécessaire de voir plus claire
pour ces différentes notions.

La prolétarisation, nous expliquait le
regretté Bernard Stiegler, c’est quand
par facilité, on finit par ne plus rien
comprendre au numérique, qui
rythme pourtant nos journées. Si le
philosophe se plaignait déjà du Web
à ce sujet, L’IA générative nous fait
progresser d’un énorme cran vers ce
stade.

NEWSLETTER

Organisé par l’APEC, ce webinaire est
adapté pour sécuriser votre projet de
mobilité professionnelle.

Doctorat : « Aller plus loin dans la
sensibilisation au dispositif Cifre en lien
avec le territoire »
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IMAGINER
Changer de travail, comment faire ?

Besoins, aspirations et attentes pour
un poste idéal.

MANAGER

VIE ÉTUDIANTE

Voyant le nombre de ses thèses Cifre
diminuer, la Région Centre-Val de
Loire a réuni les acteurs académiques
et économiques pour inverser la
tendance, lors des rencontres
“Docteurs et entreprise”. 

Parcours en E-Learning : Développer ses
compétences de manager.

EVENT

Fin accès-30 septembre 2025

Parcours en E-Learning : Evoluer dans
sa carrière.

EVENT

Fin accès-30 septembre 2025

Prolétarisation numérique
et IA, comment en sortir ?

https://www.iae-paris.org/fr/espace-prive/paiement
http://www.linkedin.com/in/iaeparisalumni/
http://www.linkedin.com/in/iaeparisalumni/
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https://visionarymarketing.com/fr/2025/06/17/proletarisation-numerique-et-ia-comment-en-sortir/
https://www.iae-paris.org/fr/agenda/developper-ses-competences-de-manager-3200
https://www.iae-paris.org/shortUrl/11eLr
https://www.iae-paris.org/shortUrl/11eLr
https://www.apec.fr/nos-evenements.html/detail/69_2763651?idNomRegion=711
https://www.iae-paris.org/fr/agenda/evoluer-dans-sa-carriere-3201
https://www.campusmatin.com/metiers-carrieres/doctorat/doctorat-aller-plus-loin-dans-la-sensibilisation-au-dispositif-cifre-en-lien-avec-le-territoire.html
https://webikeo.fr/webinar/besoins-aspirations-et-attentes-pour-un-poste-ideal

