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DANS SA CARRIERE

Vie d’étudiant-e
L’insertion professionnelle a un an des docteurs diplomés en 2020.

Un an apres leur thése, 89 % des docteurs diplomés en 2020 sont insérés
professionnellement et 72 % travaillent dans la recherche publique ou privée.
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Profession : Manager

Développer vOS compétences ILA et Leadership : Comment I'lA

. ) transforme le role des managers ?
Mardi 12 Novembre a 12:30

Aujourd'hui, la majorité des entreprises
sont en plein processus de transformation
digitale. Cependant, les changements que

Devenir une référence dans son domaine

3 Comment vous distinguer de vos compétiteurs
et attirer les meilleures opportunités ?

cela entraine sont parfois flous et les salariés peuvent passer a coté
de nouvelles opportunités qui se présentent a eux.
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Saisir les opportunités

3 Comment construire une image de marque
forte perceptible de tous ?

Podcast : en tant que
manager, je suis perplexe

face a certains jeunes de la
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Génération Z.

Imaginer

Aujourd’hui, c’est Nabil, 37 ans, manager dans une banque,
qui nous a confié son petit caillou : “Certains jeunes de la

La guerre des talents : attirer,

développer et fidéliser les meilleurs.

Depuis quelques années, un concept porté
par les cabinets de conseil s’est imposé
dans l'imaginaire managérial : « la guerre
des talents ». Dans un contexte hautement
compétitif, les entreprises sont appelées a
se distinguer non seulement par leurs
offres, mais aussi par leur capacité a
attirer, cultiver et retenir leurs « meilleurs »

talents.
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Je regarde

Génération Z me laissent perplexes. J'ai une stagiaire qui n’a
pas voulu faire une mission que je lui donnais car, je cite,
elle ne voyait pas ce que cela pouvait lui apporter a elle. J’ai

N

un nouvel arrivant qui n’est pas venu a une réunion et qui ne

s’est méme pas excusé quand je le lui ai fait remarquer.”



https://podcast.ausha.co/le-tilt/episode-solo-6-faut-il-rever-sa-carriere
https://www.iae-paris.org/fr/espace-prive/paiement
https://www.enseignementsup-recherche.gouv.fr/fr/l-insertion-professionnelle-un-des-docteurs-diplomes-en-2020-97466
https://solutions.lesechos.fr/equipe-management/gestion-equipe/i-a-et-leadership-comment-l-ia-transforme-le-role-des-managers/
https://courriercadres.com/episode-09-en-tant-que-manager-je-suis-perplexe-face-a-certains-jeunes-de-la-generation-z/
https://www.xerficanal.com/iqsog/emission/Jean-Philippe-Denis-La-guerre-des-talents-attirer-developper-et-fideliser-les-meilleurs_3753061.html
https://www.iae-paris.org/fr/agenda/devenir-une-reference-dans-son-domaine-2711-3141

