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Baromètre des
soft skills : 

Envie d'en savoir plus ?  J'adhère !
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Manager la
performance, si on
faisait autrement ?
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Emploi des seniors :
comment mieux les
intégrer et les
valoriser en
entreprise ?
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Grâce au visionnage de cette

vidéo du G16+, vous aurez

toutes les informations utiles

pour vous transformer votre

management.

« RDV de l’Observatoire » 
de l'APEC

Interessé-e par cette thématique ? Inscrivez-vous 

Insertion & aspirations des
jeunes diplômés

Temps de visionnage 17 minutes

En pleine réforme des
retraites, la question de
l’emploi des seniors et de
l’évolution de ces profils
dans l’entreprise est un
enjeu pour tous les
employeurs. 

Entre valorisation de leur
expérience, préparation à
la retraite et dispositifs
ciblés, de plus en plus
d’entreprises s’emparent
de la question.

les tendances au travail
en 2023

https://youtu.be/sqytIaKmgwQ
http://courriercadres.com/carriere/emploi-et-carriere-des-seniors-des-profils-a-valoriser-25042023
https://events.teams.microsoft.com/event/acff6b23-879e-475b-848e-62e208aa50b1@e449ffa6-bdb2-4635-8f28-f3188fe98b93
https://www.parlonsrh.com/media/barometre-des-soft-skills-les-tendances-au-travail-en-2023/
http://www.linkedin.com/in/iaeparisalumni/
http://www.linkedin.com/in/iaeparisalumni/
mailto:communication@iae-paris.org

